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Hinweise

Wertentwicklung

Der Erfolg einer Investment-
fondsanlage wird an der
Wertentwicklung der Anteile
gemessen. Als Basis fur die
Wertberechnung werden die
Anteilwerte (=Ricknahmepreise)
herangezogen, unter Hinzu-
rechnung zwischenzeitlicher
Ausschuttungen, die z.B. im
Rahmen der Investmentkonten
bei der DWS Investment GmbH
kostenfrei reinvestiert werden;
bei inlandischen thesaurieren-
den Fonds wird die — nach
etwaiger Anrechnung auslandi-
scher Quellensteuer — vom
Fonds erhobene inlandische
Kapitalertragsteuer zuzuglich
Solidaritatszuschlag hinzuge-
rechnet. Die Berechnung der
Wertentwicklung erfolgt nach
der BVI-Methode. Angaben zur
bisherigen Wertentwicklung
erlauben keine Prognosen flr
die Zukunft.

DarUber hinaus sind in den
Berichten auch die entspre-
chenden Vergleichsindizes —
soweit vorhanden — dargestellt.
Alle Grafik- und Zahlenangaben
geben den Stand vom

30. September 2021 wieder
(sofern nichts anderes ange-
geben ist).

Verkaufsprospekte
Alleinverbindliche Grundlage
des Kaufs ist der aktuelle
Verkaufsprospekt einschliellich
Anlagebedingungen sowie das
Dokument ,Wesentliche Anle-
gerinformationen”, die Sie bei
der DWS Investment GmbH
oder den Geschaftsstellen der
Deutsche Bank AG und weite-
ren Zahlstellen erhalten.

Gesonderter Hinweis fur betriebliche Anleger:

Angaben zur

Kostenpauschale

In der Kostenpauschale sind

folgende Aufwendungen nicht

enthalten:

a) im Zusammenhang mit dem
Erwerb und der Veraul3erung
von Vermogensgegenstan-
den entstehende Kosten;

b) im Zusammenhang mit den
Kosten der Verwaltung und
Verwahrung evtl. entstehen-
de Steuern;

c) Kosten fur die Geltend-
machung und Durchsetzung
von Rechtsansprichen des
Sondervermogens.

Details zur Vergutungsstruktur
sind im aktuellen Verkaufspros-
pekt geregelt.

Ausgabe- und
Rucknahmepreise
Borsentaglich im Internet
www.dws.de

Anpassung des Aktiengewinns wegen des EuGH-Urteils in der Rs. STEKO Industriemontage GmbH und
der Rechtsprechung des BFH zu § 40a KAGG

Der Europaische Gerichtshof (EuGH) hat in der Rs. STEKO Industriemontage GmbH (C-377/07) entschieden, dass die
Regelung im KStG fiir den Ubergang vom kérperschaftsteuerlichen Anrechnungsverfahren zum Halbeinkiinfteverfah-
ren in 2001 europarechtswidrig ist. Das Verbot flr Korperschaften, Gewinnminderungen im Zusammenhang mit Be-
teiligungen an auslandischen Gesellschaften nach 8 8b Absatz 3 KStG steuerwirksam geltend zu machen, galt nach
8 34 KStG bereits in 2001, wahrend dies fur Gewinnminderungen im Zusammenhang mit Beteiligungen an inlandi-
schen Gesellschaften erst in 2002 galt. Dies widerspricht nach Auffassung des EuGH der Kapitalverkehrsfreiheit.

Der Bundesfinanzhof (BFH) hat mit Urteil vom 28. Oktober 2009 (Az. | R 27/08) entschieden, dass die Rs. STEKO grund-
satzlich Wirkungen auf die Fondsanlage entfaltet. Mit BMF-Schreiben vom 01.02.2011 ,,Anwendung des BFH-Urteils vom
28. Oktober 2009 — | R 27/08 beim Aktiengewinn (,, STEKO-Rechtsprechung”)” hat die Finanzverwaltung insbesondere
dargelegt, unter welchen Voraussetzungen nach ihrer Auffassung eine Anpassung eines Aktiengewinns aufgrund der
Rs. STEKO moglich ist.

Der BFH hat zudem mit den Urteilen vom 25.6.2014 (I R 33/09) und 30.7.2014 (I R 74/12) im Nachgang zum Beschluss
des Bundesverfassungsgerichts vom 17. Dezember 2013 (1 BvL 5/08, BGBI | 2014, 255) entschieden, dass Hinzurech-
nungen von negativen Aktiengewinnen aufgrund des 8 40a KAGG i. d. F. des StSenkG vom 23. Oktober 2000 in den
Jahren 2001 und 2002 nicht zu erfolgen hatten und dass steuerfreie positive Aktiengewinne nicht mit negativen Ak-
tiengewinnen zu saldieren waren. Soweit also nicht bereits durch die STEKO-Rechtsprechung eine Anpassung des
Anleger-Aktiengewinns erfolgt ist, kann ggf. nach der BFH-Rechtsprechung eine entsprechende Anpassung erfolgen.
Die Finanzverwaltung hat sich hierzu bislang nicht geaufRert.

Im Hinblick auf mogliche MaRnahmen aufgrund der BFH-Rechtsprechung empfehlen wir Anlegern mit Anteilen im
Betriebsvermaogen, einen Steuerberater zu konsultieren.



Zweite Aktionarsrechterichtlinie (ARUG II)

Bezliglich der gemal 8 101 Abs. 2 Satz 5 des Kapitalanlagegesetzbuches erforderlichen Angaben nach § 134c Abs. 4
des Aktiengesetzes verweisen wir auf die Informationen, die auf der DWS-Homepage unter ,,Rechtliche Hinweise”
(www.dws.de/footer/rechtliche-hinweise) gegeben werden.

Die Angaben zur Umschlagsrate des betreffenden Fondsportfolios werden auf der Website ,dws.de” bzw.
.dws.com” unter ,,Fonds-Fakten” veroffentlicht. Sie finden diese auch unter folgender Adresse:

DWS TRC Top Dividende (https://www.dws.de/aktienfonds/de000dws08p6-dws-trc-top-dividende)

Coronakrise

Seit Januar 2020 hat sich das Coronavirus ausgebreitet und in der Folgezeit zu einer ernsten, wirtschaftlichen Krise
gefuhrt. Die dynamische Ausbreitung des Virus schlug sich mitunter in erheblichen Marktverwerfungen bei zugleich
deutlich gestiegenen Volatilitaten nieder. Beschrankungen der Bewegungsfreiheit, wiederholte Lockdown-Maf3nahmen,
Produktionsstopps sowie unterbrochene Lieferketten libten grofRen Druck auf nachgelagerte wirtschaftliche Prozesse
aus, so dass sich die weltweiten Konjunkturperspektiven erheblich eintribten. An den Markten waren zwischenzeit-
lich —u.a. durch Hilfsprogramme im Rahmen der Geld- und Fiskalpolitik sowie umfassende Impf- und Testkampagnen —
zwar spurbare Erholungen und teils neue Hochststande zu beobachten. Dennoch sind die konkreten bzw. moglichen
mittel- bis langfristigen Auswirkungen der Krise auf die Konjunktur, einzelne Markte und Branchen sowie die sozialen
Implikationen angesichts der Dynamik der globalen Ausbreitung des Virus bzw. des Auftretens diverser Mutationen
und des damit einhergehenden hohen Grads an Unsicherheit zum Zeitpunkt der Aufstellung des vorliegenden Berichts
nicht verlasslich beurteilbar. Somit kann es weiterhin zu einer wesentlichen Beeinflussung des jeweiligen Sonderver-
mogens kommen. Ein bedeutendes MalR an Unsicherheit besteht hinsichtlich der finanziellen Auswirkungen der
Pandemie, da diese von externen Faktoren wie etwa der Verbreitung des Virus sowie dessen Varianten und den von
den einzelnen Regierungen und Zentralbanken ergriffenen MaRnahmen, der erfolgreichen Eindammung der Entwick-
lung der Infektionsraten in Verbindung mit den Impfquoten und dem zligigen und nachhaltigen Wiederanlaufen der
Konjunktur abhangig sind.

Die Kapitalverwaltungsgesellschaft des Sondervermogens setzt deshalb ihre Bemiihungen im Rahmen ihres Risiko-
managements fort, um diese Unsicherheiten bewerten und ihren moglichen Auswirkungen auf die Aktivitaten, die
Liquiditat und die Wertentwicklung des Sondervermogens begegnen zu konnen. Die Kapitalverwaltungsgesellschaft
ergreift alle als angemessen erachteten Mal3nahmen, um die Anlegerinteressen bestmaoglich zu schiitzen. In Abstim-
mung mit den Dienstleistern hat die Kapitalverwaltungsgesellschaft die Folgen der Coronakrise beobachtet und de-
ren Auswirkungen auf das Sondervermogen und die Markte, in denen dieses investiert, angemessen in ihre Entschei-
dungsfindung einbezogen. Zum Datum des vorliegenden Berichts wurden dem Sondervermogen gegentber keine
bedeutenden Ricknahmeantrage gestellt; Auswirkungen auf dessen Anteilscheingeschaft werden von der Kapital-
verwaltungsgesellschaft kontinuierlich Giberwacht; die Leistungsfahigkeit der wichtigsten Dienstleister hat keine we-
sentlichen Beeintrachtigungen erfahren. In diesem Zusammenhang hat sich die Kapitalverwaltungsgesellschaft des
Sondervermogens im Einklang mit zahlreichen nationalen Leitlinien nach Gesprachen mit den wichtigsten Dienstleis-
tern (insbesondere hinsichtlich Verwahrstelle, Portfoliomanagement und Fondsadministration) davon uberzeugt, dass
die getroffenen MalRnahmen und Plane zur Sicherstellung der Fortflihrung des Geschaftsbetriebs (u.a. umfangreiche
HygienemaRnahmen in den Raumlichkeiten, Einschrankungen bei Geschaftsreisen und Veranstaltungen, Vorkehrun-
gen zur Gewahrleistung eines verlasslichen und reibungslosen Ablaufs der Geschaftsprozesse bei Verdachtsfall auf
eine Coronavirus-Infektion, Ausweitung der technischen Moglichkeiten zum mobilen Arbeiten) die derzeit absehba-
ren bzw. laufenden operativen Risiken eindammen und gewahrleisten, dass die Tatigkeiten des Sondervermogens
nicht unterbrochen werden.

Zum Zeitpunkt der Aufstellung des vorliegenden Berichts liegen nach Auffassung der Kapitalverwaltungsgesellschaft
weder Anzeichen vor, die gegen die Fortfihrung des Sondervermogens sprechen, noch ergaben sich fur das Sonder-
vermogen Liquiditatsprobleme.

Master-Feeder-Fondskonzept

Die Verwaltungsgesellschaft des ,Masterfonds” DWS Top Dividende ist ebenfalls die DWS Investment GmbH,
Frankfurt am Main. Dort sind auch der Bericht des Masterfonds sowie nahere Informationen (u. a. Verkaufsprospekt,
Jahresbericht usw.) erhaltlich.



Hinweise fur Anleger in der Schweiz

Das Angebot von Anteilen dieser kollektiven Kapitalanlage (die ,,Anteile”) in der
Schweiz richtet sich ausschliesslich an qualifizierte Anleger, wie sie im Bundes-
gesetz uber die kollektiven Kapitalanlagen vom 23. Juni 2006 (,,KAG") in seiner
jeweils gultigen Fassung und in der umsetzenden Verordnung (,,KKV*) definiert
sind. Entsprechend ist und wird diese kollektive Kapitalanlage nicht bei der
Eidgendssischen Finanzmarktaufsicht FINMA registriert. Dieses Dokument und/
oder jegliche andere Unterlagen, die sich auf die Anteile beziehen, durfen in der
Schweiz einzig qualifizierten Anlegern zur Verfugung gestellt werden.

1. Vertreter in der Schweiz
DWS CH AG

Hardstrasse 201

CH-8005 Ziirich

2. Zahlstelle in der Schweiz
Deutsche Bank (Suisse) SA
Place des Bergues 3
CH-1201 Genf

3. Bezugsort der massgeblichen Dokumente

Der Verkaufsprospekt, die Anlagebedingungen, ,Wesentliche Anlegerinformationen’
sowie Jahres- und Halbjahresberichte konnen beim Vertreter sowie der Zahlstelle in
der Schweiz kostenlos bezogen werden.

1

4. Erfullungsort und Gerichtsstand

Fur die in der Schweiz angebotenen Anteile ist der Erfullungsort am Sitz des
Vertreters. Der Gerichtsstand liegt am Sitz des Vertreters oder am Sitz oder
Wohnsitz des Anlegers.
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Jahresbericht

DWS TRC Top Dividende

Anlageziel und Anlage-
ergebnis im Berichtszeitraum
DWS TRC Top Dividende inves-
tiert mindestens 85% seines
Fondsvermogens in Anteile des
DWS Top Dividende (Master-
fonds), der auf internationale
Unternehmen fokussierte, die
eine attraktive Dividendenren-
dite und ein solides Dividen-
denwachstum erwarten lief3en.
Beim DWS TRC Top Dividende
steht TRC fur Trend Risk Con-
trol. Basierend auf bestimmten
Indikatoren dient das TRC-
System dabei zur Steuerung der
Aktienmarktrisiken. DWS TRC
Top Dividende kann bis zu 15%
seines Wertes in Bankguthaben
und Derivate zur Absicherung
investieren. Damit besteht die
Moglichkeit, bis zu 80% des
Aktienmarktrisikos des Master-
fonds DWS Top Dividende
abzusichern.

Das Anlageumfeld war im Be-
richtszeitraum von immer noch
sehr niedrigen, teils negativen
Zinsen in den Industrielandern,
hoher Verschuldung weltweit,
der Unsicherheit hinsichtlich
der Geldpolitik der Zentralban-
ken sowie der COVID-19-Pande-
mie gepragt. Der Euro notierte
unter Schwankungen gegen-
uber dem US-Dollar schwacher.
Vor diesem Hintergrund erzielte
der Fonds DWS TRC Top Divi-
dende im zuruckliegenden Ge-
schaftsjahr bis Ende September
2021 einen Wertzuwachs von
12,8% je Anteil (in Euro; nach
BVI-Methode).

Anlagepolitik im
Berichtszeitraum

Gestartet ist das TRC-System
des DWS TRC Top Dividende in
den Berichtszeitraum mit einer

DWS TRC TOP DIVIDENDE
Wertentwicklung auf 5-Jahres-Sicht
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Angaben auf Euro-Basis

Wertentwicklung nach BVI-Methode, d. h. ohne Beriicksichtigung des Ausgabeaufschlages. Wertentwicklungen der

Vergangenheit ermoglichen keine Prognose fiir die Zukunft.

Stand: 30.9.2021

DWS TRC TOP DIVIDENDE
Wertentwicklung im Uberblick
ISIN

1Jahr 3 Jahre 5 Jahre
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12,8% 0,9% 3,4%

Wertentwicklung nach BVI-Methode, d. h. ohne Beriicksichtigung des Ausgabeaufschlages.

Wertentwicklungen der Vergangenheit ermdglichen keine Prognose fiir die Zukunft.

Stand: 30.9.2021

Angaben auf Euro-Basis

Absicherungsquote von ca.
33%. Diese konnte im vierten
Quartal 2020 zunachst auf ca.
10% abgesenkt, musste aber
kurz darauf wieder auf 20% an-
gehoben werden. In den ersten
beiden Quartalen des Jahres
2021 konnte die Absicherungs-
quote dann wieder auf nahe
Null zurtickgefahren werden,
bevor sie zum Ende des drit-
ten Quartals 2021 wieder bis
auf ca. 5% angehoben wurde.
Die Absicherungsquote ist
somit eine Art Spiegelbild der
jeweiligen Lage bezuglich der
COVID-19-Pandemie und ihrer
wirtschaftlichen Auswirkungen,
wobei sich die Aktienmarkte
insgesamt recht stabil halten
konnten. Im Berichtszeitraum
partizipierte der DWS TRC Top
Dividende mit einer durch-
schnittlichen Investitionsquote
von 91% an Kursveranderungen
des Masterfonds.

Zur Entwicklung

des Masterfonds im
Berichtszeitraum

Wesentliche Risiken wurden vor
allem in der Unsicherheit hin-
sichtlich des weiteren Verlaufes
der Coronavirus-Pandemie*,
der Impfstoff-Entwicklung und
damit zusammenhangend den
Auswirkungen auf die Weltwirt-
schaft und die Finanzmarkte
gesehen.

Die Entwicklung an den interna-
tionalen Kapitalmarkten wurde
im Berichtszeitraum weiter-

hin durch die Coronavirus-
Pandemie und deren gesell-
schaftliche sowie 6konomische
Folgen flr die Weltgemein-
schaft beeinflusst. Dabei profi-
tierten die Aktienmarkte von ei-
ner extrem lockeren Geldpolitik
der Zen-tralbanken der Industri-
elander. Seit Jahresanfang 2021
verbesserten sich auch die Kon-



junkturaussichten, begunstigt
durch die von der internationa-
len Staatengemeinschaft unter-
nommenen Anstrengungen
und Malnahmenpakete mit
dem Ziel, die wirtschaftlichen
Auswirkungen der Coronakrise
zu bewaltigen, und durch die
Zulassungsbeantragungen flr
Covid-19-Impfstoffe sowie die
einsetzenden Impfkampagnen.

Der Anlageschwerpunkt des
Fonds lag strategiebedingt auf
eher defensiven Titeln aus den
Segmenten Hauptverbrauchs-
guter, Telekommunikation,
Gesundheitswesen, Versiche-
rungen und Versorger, die
uberdurchschnittliche Dividen-
denertrage erwarten lieRen.

Einen Uberdurchschnittlichen
Beitrag zur Wertentwicklung
steuerte im Energiesektor der
Olkonzern Royal Dutch Shell
bei. Der deutlich angestiegene
Olpreis sowie anhaltend strin-
gente Kostenkontrolle haben
zu einem Gewinnsprung ge-
fuhrt. Im Technologiesektor
verzeichnete die Position im
Halbleiterproduzenten Taiwan
Semiconductor Manufacturing
angesichts von Marktanteilsge-
winnen aufgrund des technolo-
gischen Vorsprungs des Unter-
nehmens erneut eine positive
Performance. Auch das Engage-
ment in BHP Group entwickelte
sich vor dem Hintergrund des
gestiegenen Eisenerzpreises
und einer Erhohung der Divi-
dende Uberdurchschnittlich.

Belastet wurde die Perfor-
mance des Fonds hingegen von
der unterdurchschnittlichen
Kursentwicklung einer Position
im Finanzsektor. Der chinesi-

sche Versicherungskonzern
Ping An kam auf Grund von
regulatorischen Sorgen sowie
der deutlichen Eintribung des
chinesischen Immobilienmark-
tes deutlich unter Druck.

Wesentliche Quellen des
VeraulRerungsergebnisses
Die wesentlichen Quellen des
Verauf3erungsergebnisses wa-
ren realisierte Gewinne aus
dem Verkauf von Investmentan-
teilen und bei Devisenterminge-
schaften. Dem standen — wenn
auch in geringerem Umfang —
realisierte Verluste aus dem
Handel mit Futures und aus
dem Verkauf von Fremdwah-
rungspositionen gegenuber.

Informationen zu
okologischen und/oder
sozialen Merkmalen

Das Sondervermogen ist ein
Produkt im Sinne des Artikels 6
der Verordnung (EU) 2019/2088
(Verordnung uber nachhaltig-
keitsbezogene Offenlegungs-
pflichten im Finanzdienstleis-
tungssektor).

Hinweis gemald Artikel 7 der
Verordnung (EU) 2020/852
(Taxonomie):

Die diesem Finanzprodukt zu-
grunde liegenden Investitionen
berlcksichtigen nicht die EU-
Kriterien flir okologisch nach-
haltige Wirtschaftsaktivitaten.

* Die Coronakrise (COVID-19) stellt(e) auch

far die Wirtschaft weltweit eine bedeu-
tende Herausforderung und somit ein
wesentliches Ereignis im Berichtszeit-
raum dar. Unsicherheiten hinsichtlich
der Auswirkungen von COVID-19 sind flr
das Verstandnis des Jahresabschlusses
von Bedeutung. Weitere Details hierzu
konnen den Ausfiihrungen im Abschnitt
Hinweise” entnommen werden.



Jahresbericht
DWS TRC Top Dividende

Vermogensiibersicht zum 30.09.2021

l. Vermégensgegenstande

1. Investmentanteile:
Aktienfonds

Summe Investmentanteile:
2. Bankguthaben

3. Forderungen aus Anteilscheingeschéaften

Il. Verbindlichkeiten
1. Sonstige Verbindlichkeiten

2. Verbindlichkeiten aus Anteilscheingeschaften

lll. Fondsvermogen

Durch Rundung der Prozentanteile bei der Berechnung kénnen geringfligige Rundungsdifferenzen entstanden sein.

Bestand in EUR

%-Anteil am

Fondsvermoégen

145851 179,04 90,22
145851 179,04 90,22
15913 686,42 9,84
3961,88 0,00

-18 397,46 -0,01

-88 077,91 -0,05
161662 351,97 100,00



DWS TRC Top Dividende

Vermogensaufstellung zum 30.09.2021

Wertpapierbezeichnung

Investmentanteile

Gruppeneigene Investmentanteile (inkl. KVG-eigene Investmentanteile)
DWS Top Dividende LD (DE0009848119) (1,450%)

Summe Wertpapiervermogen

Stiick
bzw. Whg.

in 1000

Bankguthaben und nicht verbriefte Geldmarktinstrumente

Bankguthaben

Verwahrstelle (taglich fallig)

EUR-Guthaben........ ... ... ... .. .....

Guthaben in Nicht-EU/EWR-Wahrungen

Australische Dollar. . .......................

Kanadische Dollar . .
Schweizer Franken

Britische Pfund .. ........ ... ... ...l

Japanische Yen . .

USDollar. ...

Forderungen aus Anteilscheingeschéaften

Sonstige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Kostenpositionen ... ... ..
Andere sonstige Verbindlichkeiten . ...........

s b

Verbindlichk aus Anteil

Fondsvermoégen
Anteilwert

Umlaufende Anteile

Stiick

EUR

AUD
CAD
CHF
GBP
JPY

usb

EUR

EUR

EUR

EUR

Bestand

1134852

15856 397,60

10 169,00
7 863,66
6132,19

18383,37

113253,00

20693,64

3961,88

-17 184,95

-1212,51

-88077,91

Kéufe/
Zugénge

Verkaufe/
Abgéange

im Berichtszeitraum

69453

168516

Durch Rundung der Prozentanteile bei der Berechnung kénnen geringfligige Rundungsdifferenzen entstanden sein.

Devisenkurse (in Mengennotiz)

Australische Dollar. .. ............. AUD
Kanadische Dollar ................ CAD
Schweizer Franken ............... CHF
Britische Pfund . . .. GBP

Japanische Yen . ................. JPY
USDollar. ...

1,611000
1,476100
1,084400
0,863500
129,910000
1,160400

per 30.09.2021

EUR
EUR
EUR
EUR
EUR
EUR

EUR

%

%
%
%
%
%
%

%

%

%

%

Kurs

128,6200

100

100
100
100
100
100
100

100

100
100

100

Kurswert %-Anteil

in am Fonds-

EUR vermogen
145851 179,04 90,22
145851 179,04 90,22
145851 179,04 90,22
145851 179,04 90,22
15913 686,42 9,84
15913 686,42 9,84
15856 397,60 9,81
6312,23 0,00
5327,32 0,00
5654,92 0,00
21289,37 0,01
871,78 0,00
17 833,20 0,01
3961,88 0,00
-18397,46 -0,01
-17184,95 -0,01
-1212,51 0,00
-88077,91 -0,05
161662 351,97 100,00

104,81

1542 387,085



DWS TRC Top Dividende

Wahrend des Berichtszeitraums abgeschlossene Geschafte, soweit sie nicht mehr in der Vermogensaufstellung erscheinen

Derivate (in Opening-Transaktionen umgesetzte Optionspramien bzw. Volumina
der Optionsgeschafte, bei Optionsscheinen Angabe der Kaufe und Verkaufe)

Volumen in 1000
Terminkontrakte

Aktienindex-Terminkontrakte

Verkaufte Kontrakte: EUR 22544
(Basiswerte: Euro STOXX 50 Price Euro, FTSE 100 Index, S&P

500 Index, Swiss Market Index (SMI), Tokyo Stock Price (TOPIX)

Index)

Devisenterminkontrakte

Kauf von Devisen auf Termin *

AUD/EUR EUR 4088
CHF/EUR EUR 5945
GBP/EUR EUR 6730
JPY/EUR EUR 7579
USD/EUR EUR 14001

Verkauf von Devisen auf Termin

AUD/EUR EUR 9768
CHF/EUR EUR 16282
GBP/EUR EUR 17599
JPY/EUR EUR 17296
USD/EUR EUR 40003

" Es handelt sich hierbei um Gegengeschafte zu den zu Absicherung abgeschlossenen
Verkaufen von Devisen auf Termin.



DWS TRC Top Dividende

Ertrags- und Aufwandsrechnung (inkl. Ertragsausgleich)

Entwicklungsrechnung fiir das Sondervermogen

fur den Zeitraum vom 01.10.2020 bis 30.09.2021

I. Ertrage
1. Ertrdge aus Investmentzertifikaten. . ........ ... ... EUR 4306 054,04
SummederErtrage. ........... ... i EUR 4306 054,04
Il. Aufwendungen
1. Zinsen aus Kreditaufnahmen .. ... ... ... .. ... EUR -26 070,28
2. Verwaltungsvergltung . .................... .. ... EUR -151 103,62
davon:
Kostenpauschale. . ............ EUR -151103,62
Summe der Aufwendungen. ....................... EUR -177 173,90
Ill. Ordentlicher Nettoertrag . .. ..................... EUR 4128 880,14
IV. VerauRerungsgeschafte
1. Realisierte Gewinne . ........... ... ... EUR 6374 926,30
2. Realisierte Verluste . . ............ ... .o EUR -4.277 948,92
Ergebnis aus VerauBerungsgeschaften .............. EUR 2096977,38
V. Realisiertes Ergebnis des Geschaftsjahres .. ........ EUR 6225 857,52
1. Nettoveranderung der nichtrealisierten Gewinne. .. . ... EUR 13059 038,96
2. Nettoverdnderung der nichtrealisierten Verluste ....... EUR -48 676,89
VI. Nichtrealisiertes Ergebnis des Geschaftsjahres..... EUR 13010 362,07
VII. Ergebnis des Geschéftsjahres................... EUR 19236 219,59

Hinweis: Die Nettoveranderung der nichtrealisierten Gewinne (Verluste) errechnet sich
aus Gegenlberstellung der Summe aller nichtrealisierten Gewinne (Verluste) zum Ende
des Geschéftsjahres und der Summe aller nichtrealisierten Gewinne (Verluste) zu Beginn
des Geschéftsjahres. In die Summe der nichtrealisierten Gewinne (Verluste) flieRen
die positiven (negativen) Differenzen ein, die aus dem Vergleich der Wertansatze der
einzelnen Vermdgensgegenstande zum Berichtsstichtag mit den Anschaffungskosten
resultieren.

Die nichtrealisierten Ergebnisse werden ohne Ertragsausgleich ausgewiesen.

1) Enthalten sind negative Zinsen auf Bankguthaben.

I. Wert des Sondervermégens am Beginn
des Geschaftsjahres EUR 155 863 845,11

1. Ausschittung/Steuerabschlag fur das Vorjahr ... ... .. EUR

-4629 924,49
2. Mittelzufluss (netto). .. ......... ... ... ... ... EUR -8853 309,85
a) Mittelzuflisse aus Anteilscheinverkaufen .. .. EUR 11620836,81
b) Mittelabfliisse aus Anteilscheinricknahmen EUR -20474 146,66
3. Ertrags- und Aufwandsausgleich. .. ................ EUR 45521,61
4. Ergebnis des Geschéftsjahres. . ................... EUR 19236219,59
davon:

Nettoveranderung der nichtrealisierten Gewinne. .. EUR 13059 038,96
Nettoveranderung der nichtrealisierten Verluste ... EUR -48 676,89

Il. Wert des Sondervermégens am Ende
des Geschéftsjahres. . ........................... EUR 161662 351,97

Verwendungsrechnung fiir das Sondervermogen

Berechnung der Ausschiittung Insgesamt  Je Anteil
I. Fur die Ausschiittung verfiigbar
1. Vortrag aus dem Vorjahr ... ........... EUR 0,00 0,00
2. Realisiertes Ergebnis des Geschéfts-

jahres. ... ... EUR 6225857,52 4,04
3. Zufiihrung aus dem Sondervermégen * .. EUR 344711,46 0,22
Il. Nicht fiir die A hiittung ver
1. Der Wiederanlage zugefiihrt........... EUR 0,00 0,00
2. Vortrag auf neue Rechnung . .......... EUR 0,00 0,00
Ill. Gesamtausschiittung. . ............. EUR 6570568,98 4,26

* Die Zuflihrung aus dem Sondervermaogen resultiert aus der Berlicksichtigung von
realisierten Verlusten

Vergleichende Ubersicht iiber die letzten drei
Geschaftsjahre

Fondsvermogen
am Ende des Anteilwert
Geschaftsjahres EUR  EUR

161662 351,97 104,81
155863 845,11 95,70
190100 869,77 113,95
186 275653,23 113,45
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Anhang gemal} § 7 Nr. 9 KARBV

Angaben nach der Derivateverordnung

Das durch Derivate erzielte zu Grunde liegende Exposure:
EUR 0,00

Angaben nach dem qualifizierten Ansatz:
Zusammensetzung des Vergleichsvermogens
MSCI World High Dividend Yield

Potenzieller Risikobetrag fiir das Marktrisiko

kleinster potenzieller Risikobetrag. ... ........... % 59,600
groRter potenzieller Risikobetrag . .............. % 108,927
durchschnittlicher potenzieller Risikobetrag . . ... .. % 91,013

Die Risikokennzahlen wurden flr den Zeitraum vom 01.10.2020 bis 30.09.2021 auf Basis der VaR-Methode der historischen Simulation mit den Parametern 99% Konfidenzniveau,
10 Tage Haltedauer unter Verwendung eines effektiven, historischen Beobachtungszeitraumes von einem Jahr berechnet. Als Bewertungsmaf3stab wird das Risiko eines derivatefreien
Vergleichsvermogens herangezogen. Unter dem Marktrisiko versteht man das Risiko, das sich aus der unginstigsten Entwicklung von Marktpreisen flr das Sondervermdgen ergibt. Bei
der Ermittlung des Marktrisikopotenzials wendet die Gesellschaft den qualifizierten Ansatz im Sinne der Derivate-Verordnung an.

Die durchschnittliche Hebelwirkung aus der Nutzung von Derivaten betrug im Berichtszeitraum 1,1, wobei zur Berechnung der Hebelwirkung die Bruttomethode verwendet wurde.

Sonstige Angaben

Anteilwert: EUR 104,81
Umlaufende Anteile: 1 542 387,085

Angabe zu den Verfahren zur Bewertung der Vermogensgegenstande:
Die Bewertung erfolgt durch die Verwahrstelle unter Mitwirkung der Kapitalverwaltungsgesellschaft. Die Verwahrstelle stitzt sich hierbei grundsatzlich auf externe Quellen.
Sofern keine handelbaren Kurse vorliegen, werden Bewertungsmodelle zur Preisermittlung (abgeleitete Verkehrswerte) genutzt, die zwischen Verwahrstelle und Kapitalverwaltungsgesell-

schaft abgestimmt sind und sich so weit als moglich auf Marktparameter stiitzen. Diese Vorgehensweise unterliegt einem permanenten Kontrollprozess. Preisauskiinfte Dritter werden
durch andere Preisquellen, modellhafte Rechnungen oder durch andere geeignete Verfahren auf Plausibilitat geprift.

Die in diesem Bericht ausgewiesenen Anlagen werden nicht zu abgeleiteten Verkehrswerten bewertet.

Angaben zur Transparenz sowie zur Gesamtkostenquote:

Die Gesamtkostenquote belief sich auf 1,41% p.a. Die Gesamtkostenquote driickt die Summe der Kosten und Geblhren (ohne Transaktionskosten) einschlieRlich eventueller Bereitstel-
lungszinsen als Prozentsatz des durchschnittlichen Fondsvolumens innerhalb eines Geschéftsjahres aus.

Auf der Ebene des Masterfonds sind weitere Kosten, Gebuhren und Vergltungen angefallen, diese werden bei der Ermittlung der Gesamtkostenquote auf der Ebene des Feederfonds
gemaR § 173 Absatz 4 KAGB einbezogen. Die dargestellte Gesamtkostenquote bildet die zusammengefassten Geblhren von Feeder- und Masterfonds ab.

Fir das Sondervermdogen ist gemaR den Anlagebedingungen eine an die Kapitalverwaltungsgesellschaft abzufiihrende Pauschalgebiihr von 1,50% p.a. vereinbart. Davon entfallen bis zu
0,15% p.a. auf die Verwahrstelle und bis zu 0,05% p.a. auf Dritte (Druck- und Ver&ffentlichungskosten, Abschlusspriifung sowie Sonstige).

Im Geschaéftsjahr vom 1. Oktober 2020 bis 30. September 2021 erhielt die Kapitalverwaltungsgesellschaft DWS Investment GmbH fir das Investmentvermégen DWS TRC Top Dividende
keine Rickvergitung der aus dem Sondervermégen an die Verwahrstelle oder an Dritte geleisteten Vergitungen und Aufwendungserstattungen, bis auf von Brokern zur Verfligung
gestellte Finanzinformationen fir Research-Zwecke.

Die Gesellschaft zahlt von dem auf sie entfallenden Teil der Kostenpauschale mehr als 10% an Vermittler von Anteilen des Sondervermogens auf den Bestand von vermittelten Anteilen.
Fir die Investmentanteile sind in der Vermdgensaufstellung in Klammern die aktuellen Verwaltungsvergiitungs-/Kostenpauschalsédtze zum Berichtsstichtag fur die im Wertpapiervermo-
gen enthaltenen Sondervermdégen aufgefiihrt. Das Zeichen + bedeutet, dass dariiber hinaus ggf. eine erfolgsabhéngige Vergltung berechnet werden kann. Da das Sondervermogen im
Berichtszeitraum andere Investmentanteile (, Zielfonds”) hielt, kénnen weitere Kosten, Gebiihren und Vergltungen auf Ebene des Zielfonds angefallen sein.

Die wesentlichen sonstigen Ertrdge und sonstigen Aufwendungen sind in der Ertrags- und Aufwandsrechnung dargestellt.

Die im Berichtszeitraum gezahlten Transaktionskosten beliefen sich auf EUR 1597,64. Die Transaktionskosten berlicksichtigen sémtliche Kosten, die im Berichtszeitraum fiir Rechnung
des Fonds separat ausgewiesen bzw. abgerechnet wurden und in direktem Zusammenhang mit einem Kauf oder Verkauf von Vermégensgegenstdnden stehen. Eventuell gezahlte

Finanztransaktionssteuern werden in die Berechnung einbezogen.

Der Anteil der Transaktionen, die im Berichtszeitraum fiir Rechnung des Fondsvermaogens tber Broker ausgefiihrt wurden, die eng verbundene Unternehmen und Personen (Anteil von
funf Prozent und mehr) sind, betrug 0,00 Prozent der Gesamttransaktionen. Ihr Umfang belief sich hierbei auf insgesamt 148,92 EUR.
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Angaben zur Mitarbeitervergiitung

Die DWS Investment GmbH (, die Gesellschaft”) ist eine Tochtergesellschaft der DWS Group GmbH & Co. KGaA (,,DWS KGaA"), Frankfurt am Main, einem der weltweit fihrenden Vermo-
gensverwalter mit einer breiten Palette an Investmentprodukten und -dienstleistungen Uber alle wichtigen Anlageklassen sowie auf Wachstumstrends zugeschnittenen Lésungen.

Die DWS KGaA, an der die Deutsche Bank AG eine Mehrheitsbeteiligung hélt, ist an der Frankfurter Wertpapierbérse notiert.

Infolge einer branchenspezifischen Regulierung gemaR OGAW V (flinfte Richtlinie betreffend bestimmte Organismen flir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren) sowie geméaR 8 1 und § 27
der deutschen Institutsvergltungsverordnung (, InstVV") findet die Vergltungspolitik und -strategie des Deutsche Bank Konzerns (,,DB Konzern”) keine Anwendung auf die Gesellschaft. Die
DWS KGaA und ihre Tochterunternehmen (,,DWS Konzern” oder nur ,Konzern") verfligen Uber eigene vergltungsbezogene Governance-Regeln, Richtlinien und Strukturen, unter anderem
einen konzerninternen DWS-Leitfaden zur Ermittlung von Mitarbeitern mit wesentlichem Einfluss auf Ebene der Gesellschaft sowie auf Ebene des DWS Konzerns im Einklang mit den in der
OGAW V und den Leitlinien der Europaischen Wertpapier und Marktaufsichtsbehdrde fir solide Vergitungspolitiken (,ESMA-Leitlinien”) aufgefihrten Kriterien.

Governance-Struktur

Das Management des DWS Konzerns erfolgt durch ihre Komplementarin, DWS Management GmbH. Die Komplementérin hat im Juni 2020 ihre Zustandigkeitsbereiche Uberarbeitet und
nunmehr sechs Managing Directors, die die Geschéftsfihrung (,,GF") des Konzerns bilden. Die durch das DWS Compensation Committee (,DCC") unterstitzte Geschéaftsfihrung ist
flr die Einflhrung und Umsetzung des Verglitungssystems flir Mitarbeiter verantwortlich. Dabei wird sie vom Aufsichtsrat der DWS KGaA kontrolliert, der ein Remuneration Committee
(,RC") eingerichtet hat. Das RC unterstlitzt den Aufsichtsrat bei der Uberwachung der angemessenen Ausgestaltung der Vergltungssysteme fiir die Konzernmitarbeiter. Dies erfolgt unter
Beriicksichtigung der Auswirkung des Vergitungssystems auf das konzernweite Risiko-, Kapital- und Liquiditatsmanagement sowie die Ubereinstimmung der Vergiitungsstrategie mit der
Geschéfts- und Risikostrategie des DWS Konzerns.

Aufgabe des DCC ist die Entwicklung und Gestaltung von nachhaltigen Vergltungsrahmenwerken und Grundsatzen der Unternehmenstatigkeit, die Aufstellung von Empfehlungen zur
Gesamtverglitung sowie die Sicherstellung einer angemessenen Governance und Kontrolle im Hinblick auf Vergiitung und Zusatzleistungen flir den Konzern. Das DCC legt quantitative
und qualitative Faktoren zur Leistungsbeurteilung als Basis flir verglitungsbezogene Entscheidungen fest und gibt Empfehlungen fir die Geschéftsfiihrung bezliglich des jahrlichen Pools
der variablen Vergltung und dessen Zuteilung zu verschiedenen Geschéftsbereichen und Infrastrukturfunktionen ab. Stimmberechtigte Mitglieder des DCC sind der Chief Executive Officer
(,CEO"), Chief Financial Officer (,,CFO"), Chief Operating Officer (,COO") und Global Head of HR. Der Head of Reward & Analytics ist nicht stimmberechtigtes Mitglied. Kontrollfunktionen
wie Compliance, Anti-Financial Crime und Risk Management werden durch den CFO und den COO im DCC vertreten und sind im Hinblick auf ihre jeweiligen Aufgaben und Funktionen bei
der Ausgestaltung und Umsetzung der Vergitungssysteme des Konzerns angemessen einbezogen. Damit soll einerseits sichergestellt werden, dass es durch die Vergltungssysteme nicht
zu Interessenkonflikten kommt und andererseits die Auswirkungen auf das Risikoprofil des Konzerns Uberpriift werden. Das DCC Uberpriift das Vergltungsrahmenwerk des Konzerns min-
destens einmal jahrlich. Dazu gehért die Uberpriifung der fiir die Gesellschaft geltenden Grundséatze sowie eine Beurteilung, ob aufgrund von UnregelmaBigkeiten wesentliche Anderungen
oder Ergénzungen vorzunehmen sind.

Das DCC wird von zwei Unter-Ausschiissen unterstiitzt: Dem DWS Compensation Operating Committee (,,COC"), das implementiert wurde, um das DCC bei der Uberpriifung der techni-
schen Gliltigkeit, der Operationalisierung und der Genehmigung von neuen oder bestehenden Vergltungsplanen zu unterstiitzen. Dem Integrity Review Committee (,,IRC"), das eingerichtet
wurde, um Angelegenheiten im Zusammenhang mit der Aussetzung und dem Verfall von aufgeschobenen DWS-Vergitungselementen zu priifen und dariiber zu entscheiden.

Im Rahmen der jahrlichen internen Uberpriifung auf Ebene des DWS Konzerns wurde festgestellt, dass die Ausgestaltung des Vergiitungssystems angemessen ist und keine wesentlichen
UnregelmaBigkeiten vorliegen.

Vergiitungsstruktur

Fur die Mitarbeiter der Gesellschaft gelten die Vergiitungsstandards und -grundsétze der DWS-Vergtitungspolitik, die jahrlich Giberprift wird. Im Rahmen der Vergltungspolitik verwendet der
Konzern, einschlief3lich der Gesellschaft, einen Gesamtvergltungsansatz (,GV"), der Komponenten fur eine fixe (,,FV") und variable Vergltung (,VV") umfasst.

Der Konzern stellt sicher, dass FV und VV fir alle Kategorien und Gruppen von Mitarbeitern angemessen aufeinander abgestimmt werden. Die Strukturen und Ebenen des GV entsprechen-
den subdivisionalen und regionalen Vergltungsstrukturen, internen Zusammenhangen sowie Marktdaten und tragen zu einer einheitlichen Gestaltung innerhalb des Konzerns bei. Eines der
Hauptziele der Konzernstrategie besteht darin, nachhaltige Leistung tber alle Ebenen einheitlich anzuwenden und die Transparenz bei Vergiitungsentscheidungen und deren Auswirkung auf
Aktionédre und Mitarbeiter im Hinblick auf die Geschéaftsentwicklung des DWS Konzerns sowie — soweit zutreffend — des DB Konzerns zu erhéhen. Ein wesentlicher Aspekt der Konzern-Ver-
gutungsstrategie ist die Schaffung eines langfristigen Gleichgewichts zwischen den Interessen von Mitarbeitern, Aktiondren und Kunden.

Die fixe Vergltung entlohnt die Mitarbeiter entsprechend ihren Qualifikationen, Erfahrungen und Kompetenzen sowie den Anforderungen, der Bedeutung und dem Umfang ihrer Funktionen.
Bei der Festlegung eines angemessenen Betrags fir die fixe Vergltung werden das marktibliche Vergltungsniveau flr jede Rolle sowie interne Vergleiche und geltende regulatorische
Vorgaben herangezogen.

Mit der variablen Vergltung hat der Konzern ein diskretionéres Instrument an der Hand, mit dem er Mitarbeiter fir ihre Leistungen und Verhaltensweisen zusétzlich entlohnen kann, ohne
eine zu hohe Risikotoleranz zu fordern. Bei der Festlegung der VV werden solide RisikomaRstabe durch Einbeziehung der Risikotoleranz des Konzerns, dessen Tragfahigkeit und Finanzlage
sowie durch eine vdllig flexible Politik im Hinblick auf die Gewéhrung bzw. ,Nicht-Gewahrung” der VV angesetzt. Die VV besteht generell aus zwei Bestandteilen: Der ,, Gruppenkomponente”
und der ,individuellen Komponente” Es gibt weiterhin keine Garantien fir eine VV im laufenden Beschaftigungsverhaltnis.

Fur das Geschéftsjahr 2020 wird die Gruppenkomponente (iberwiegend anhand von drei Erfolgskennzahlen (,Key Performance Indicators” -, KPIs") auf Ebene des DWS Konzerns be-
stimmt: Bereinigte Aufwands-Ertrags-Relation (,,Adjusted Cost Income Ratio” — ,CIR"), Nettomittelzuflisse und Dividendenausschiittung. Diese drei KPI's stellen wichtige Gradmesser fur
die Finanzziele des DWS Konzerns dar und bilden dessen nachhaltige Leistung ab.

Fur Mitarbeiter auf Managementebene beriicksichtigt die Gruppenkomponente zusétzlich vier gleich gewichtete KPIs auf Ebene des DB Konzerns."

Je nach Anspruch wird die ,,individuelle Komponente” entweder als individuelle VV (,,IVV") oder als Anerkennungspramie (,,Recognition Award"”) gewahrt. Die IVV berlicksichtigt zahlreiche
finanzielle und nichtfinanzielle Faktoren. Dazu gehoren der Vergleich mit der Referenzgruppe des Mitarbeiters und Uberlegungen zur Mitarbeiterbindung. Der Recognition Award bietet
die Moglichkeit, auBergewodhnliche Beitrage von Mitarbeitern, die keinen Anspruch auf eine IVV haben (das sind generell Mitarbeiter der unteren Hierarchieebenen), anzuerkennen und zu
belohnen. Pro Jahr gibt es zwei Nominierungsprozesse.

Sowohl die Gruppen- als auch die individuelle Komponente der VVV kann in bar oder in Form von aktienbasierten oder fondsbasierten Instrumenten im Rahmen der Konzern-Vereinbarungen in
Bezug auf die aufgeschobene Vergiitung ausgezahlt bzw. gewéhrt werden. Der Konzern behélt sich das Recht vor, den Gesamtbetrag der VV, einschlieRlich der Gruppenkomponente, auf null
zu reduzieren, wenn gemaf geltendem lokalen Recht ein erhebliches Fehlverhalten, leistungsbezogene MalRnahmen, Disziplinarmanahmen oder ein nicht zufriedenstellendes Verhalten
seitens eines Mitarbeiters vorliegen.

" DB Konzern KPIs: Harte Kernkapitalquote (,CET1-Quote”), Verschuldungsquote, bereinigte zinsunabhangige Aufwendungen sowie Eigenkapitalrendite nach Steuern, basierend auf dem

materiellen Eigenkapital (,RoTE")
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Festlegung der VV und Risikoadjustierung

Die VV-Pools des Konzerns werden einer angemessenen Anpassung der Risiken unterzogen, die die Adjustierung ex ante als auch ex post umfasst. Die angewandte robuste Methode soll
sicherstellen, dass bei der Festlegung der VV sowohl der risikoadjustierten Leistung als auch der Kapital- und Liquiditdtsausstattung des Konzerns Rechnung getragen wird. Die Ermittlung
des Gesamtbetrags der VV orientiert sich primar an (i) der Tragfahigkeit des Konzerns (das hei3t, was , kann” der DWS Konzern langfristig an VV im Einklang mit regulatorischen Anfor
derungen gewahren) und (i) der Leistung (das heil3t, was ,sollte” der Konzern an VV gewéhren, um fir eine angemessene leistungsbezogene Vergiitung zu sorgen und gleichzeitig den
langfristigen Erfolg des Unternehmens zu sichern).

Der Konzern hat fir die Festlegung der VV auf Ebene der individuellen Mitarbeiter die , Grundsatze fir die Festlegung der variablen Vergltung” eingeflhrt. Diese enthalten Informationen
Uber die Faktoren und Messgrofien, die bei Entscheidungen zur IVV berlicksichtigt werden missen. Dazu zéhlen beispielsweise Investmentperformance, Kundenbindung, Erwéagungen
zur Unternehmenskultur sowie Zielvereinbarungen und Leistungsbeurteilungen im Rahmen des , Ganzheitliche Leistung”-Ansatzes. Zudem werden Hinweise der Kontrollfunktionen und
Disziplinarmafinahmen sowie deren Einfluss auf die VV einbezogen.

Das DWS DCC verwendet im Rahmen eines diskretiondren Entscheidungsprozesses finanzielle und nichtfinanzielle Kennzahlen zur Ermittlung differenzierter und leistungsbezogener
VV-Pools fir die Geschafts- und Infrastrukturbereiche.

Vergiitung fiir das Jahr 2020

Trotz der anhaltenden Pandemie trugen das vielféltige Angebot an Anlageprodukten und -l6sungen sowie die sich wieder stabilisierenden Markte zu erheblichen Nettomittelzuflissen im
Jahr 2020 bei und erméglichten es dem DWS Konzern, seine strategischen Ziele erfolgreich umzusetzen. Der verstérkte Fokus auf die Anlageperformance und die erhohte Nachfrage der
Anleger nach anvisierten Anlageklassen waren wesentliche Treiber fr diesen Erfolg.

Vor diesem Hintergrund hat das DCC die Tragfahigkeit der VV flr das Jahr 2020 kontrolliert und festgestellt, dass die Kapital- und Liquiditatsausstattung des Konzerns tber den regulatorisch
vorgeschriebenen Mindestanforderungen und dem internen Schwellenwert fir die Risikotoleranz liegt.

Als Teil der im Marz 2021 fur das Performance-Jahr 2020 gewahrten VV wurde die Gruppenkomponente allen berechtigten Mitarbeitern auf Basis der Bewertung der festgelegten Leis-
tungskennzahlen gewahrt. Die Geschaftsfiihrung des DWS Konzerns hat fir 2020 unter Berlicksichtigung der betrachtlichen Leistung der Mitarbeiter und in ihrem Ermessen einen Ziel-
erreichungsgrad von 98,50% festgelegt.

Unter Berticksichtigung der vom Vorstand der Deutsche Bank AG festgelegten Zielerreichung des DB Konzerns wurde der hybride Zielerreichungsgrad fir Mitarbeiter der Managementebene
mit 85,50 % fur das Jahr 2020 festgelegt.

Identifizierung von Risikotragern

Gemal Gesetz vom 17 Dezember 2010 Uber die Organismen fir gemeinsame Anlagen (in seiner jeweils giltigen Fassung) sowie den ESMA-Leitlinien unter Berlicksichtigung der
OGAW-Richtlinie hat die Gesellschaft Mitarbeiter mit wesentlichem Einfluss auf das Risikoprofil der Gesellschaft ermittelt (,Risikotrager”). Das |dentifizierungsverfahren basiert auf der
Bewertung des Einflusses folgender Kategorien von Mitarbeitern auf das Risikoprofil der Gesellschaft oder einen von ihr verwalteten Fonds: (a) Geschaftsflihrung/Senior Management, (b)
Portfolio-/Investmentmanager, (c) Kontrollfunktionen, (d) Mitarbeiter mit Leitungsfunktionen in Verwaltung, Marketing und Human Resources, (e) sonstige Mitarbeiter (Risikotrager) mit we-
sentlichem Einfluss, (f) sonstige Mitarbeiter in der gleichen Vergiitungsstufe wie sonstige Risikotrager, deren Tatigkeit einen Einfluss auf das Risikoprofil der Gesellschaft oder des Konzerns
hat. Mindestens 40% der VV fur Risikotréger werden aufgeschoben vergeben. Des Weiteren werden fiir wichtige Anlageexperten mindestens 50% sowohl des direkt ausgezahlten als auch
des aufgeschobenen Teils in Form von aktienbasierten oder fondsbasierten Instrumenten des DWS Konzerns gewahrt. Alle aufgeschobenen Komponenten sind bestimmten Leistungs- und
Verfallbedingungen unterworfen, um eine angemessene nachtragliche Risikoadjustierung zu gewéhrleisten. Bei einem VV-Betrag von weniger als EUR 50.000 erhalten Risikotrdger ihre
gesamte VV in bar und ohne Aufschub.

Zusammenfassung der Informationen zur Vergiitung fiir die Gesellschaft fiir 20202

Jahresdurchschnitt der Mitarbeiterzahl 495
Gesamtvergltung EUR 72263920
Fixe Vergutung EUR 49892 007
Variable Vergiitung EUR 22371913
davon: Carried Interest EUR 0
Gesamtvergitung fir Senior Management® EUR 6927072
Gesamtvergiitung fiir sonstige Risikotrager® EUR 15008 666
GesamtvergUtung fir Mitarbeiter mit Kontrollfunktionen EUR 2473707

2 Verglitungsdaten fiir Delegierte, an die die Gesellschaft Portfolio- oder Risikomanagementaufgaben iibertragen hat, sind nicht in der Tabelle erfasst.

3, Senior Management” umfasst nur den Vorstand der Gesellschaft. Der Vorstand erfiillt die Definition als Fiihrungskrafte der Gesellschaft. Uber den Vorstand hinaus wurden keine
weiteren Fuhrungskréfte identifiziert.

4 |dentifizierte sonstige Risikotrager mit Kontrollfunktion werden in der Zeile , Mitarbeiter mit Kontrollfunktionen” ausgewiesen.
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Angaben gemaB Verordnung (EU) 2015/2365 iiber die Transparenz von Wertpapierfinanzierungs-
geschaften (WpFinGesch.) und der Weiterverwendung sowie zur Anderung der Verordnung
(EU) Nr. 648/2012 - Ausweis nach Abschnitt A

Im Berichtszeitraum lagen keine Wertpapierfinanzierungsgeschafte gemaR der o.g. rechtlichen Bestimmung vor.
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Frankfurt am Main, den 22. Dezember 2021

DWS Investment GmbH, Frankfurt am Main
Die Geschaftsfuhrung

Vermerk des unabhangigen Abschlussprufers
An die DWS Investment GmbH, Frankfurt am Main

Prufungsurteil

Wir haben den Jahresbericht des Sondervermogens DWS TRC Top Dividende — bestehend aus dem Tatig-
keitsbericht fur das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2020 bis zum 30. September 2021, der Vermogensuber-
sicht und der Vermogensaufstellung zum 30. September 2021, der Ertrags- und Aufwandsrechnung, der
Verwendungsrechnung, der Entwicklungsrechnung fur das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2020 bis zum
30. September 2021 sowie der vergleichenden Ubersicht tber die letzten drei Geschaftsjahre, der Aufstel-
lung der wahrend des Berichtszeitraums abgeschlossenen Geschafte, soweit diese nicht mehr Gegenstand
der Vermogensaufstellung sind, und dem Anhang - gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der beigefligte
Jahresbericht in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften des deutschen Kapitalanlagegesetzbuchs
(KAGB) und den einschlagigen europaischen Verordnungen und ermaoglicht es unter Beachtung dieser Vor-
schriften, sich ein umfassendes Bild der tatsachlichen Verhaltnisse und Entwicklungen des Sondervermo-
gens zu verschaffen.

Grundlage fur das Prifungsurteil

Wir haben unsere Prifung des Jahresberichts in Ubereinstimmung mit § 102 KAGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaldiger Abschluss-
prufung durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt
.Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prifung des Jahresberichts” unseres Vermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von der DWS Investment GmbH unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflich-
ten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns er-
langten Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prufungsurteil zum
Jahresbericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter flr den Jahresbericht

Die gesetzlichen Vertreter der DWS Investment GmbH sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresbe-
richts, der den Vorschriften des deutschen KAGB und den einschlagigen europaischen Verordnungen in allen
wesentlichen Belangen entspricht und dafur, dass der Jahresbericht es unter Beachtung dieser Vorschriften
ermoglicht, sich ein umfassendes Bild der tatsachlichen Verhaltnisse und Entwicklungen des Sonderver-
mogens zu verschaffen. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen,
die sie in Ubereinstimmung mit diesen Vorschriften als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung des
Jahresberichts zu ermoglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresberichts sind die gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, Ereignisse, Ent-
scheidungen und Faktoren, welche die weitere Entwicklung des Investmentvermogens wesentlich beein-
flussen konnen, in die Berichterstattung einzubeziehen. Das bedeutet u.a., dass die gesetzlichen Vertreter
bei der Aufstellung des Jahresberichts die Fortfihrung des Sondervermogens durch die DWS Investment
GmbH zu beurteilen haben und die Verantwortung haben, Sachverhalte im Zusammenhang mit der Fortfuh-
rung des Sondervermogens, sofern einschlagig, anzugeben.



Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prufung des Jahresberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresbericht als Ganzes frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, sowie einen Vermerk
zu erteilen, der unser Prufungsurteil zum Jahresbericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Uberein-
stimmung mit 8 102 KAGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprufung durchgefihrte Prufung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen konnen aus Verstof3en oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen
von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prufung uben wir pflichtgemalRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
Daruber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher
Darstellungen im Jahresbericht, planen und fuhren Prufungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken
durch sowie erlangen Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser
Prafungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
bei Verstollen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstolde betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kon-
trollen beinhalten konnen.

® gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresberichts relevanten internen Kontroll-
system, um Prufungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden angemessen sind,
jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems der DWS Investment GmbH
abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern der DWS Investment GmbH bei
der Aufstellung des Jahresberichts angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit
der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden
Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen auf der Grundlage erlangter Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Un-
sicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fortfuhrung des Sondervermogens durch die DWS Investment GmbH aufwerfen konnen. Falls wir
zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Vermerk
auf die dazugehorigen Angaben im Jahresbericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben un-
angemessen sind, unser Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Vermerks erlangten Prifungsnachweise. Zuklnftige Ereignisse
oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fuhren, dass das Sondervermogen durch die DWS Investment
GmbH nicht fortgefuhrt wird.
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e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresberichts, einschlieRlich der
Angaben sowie ob der Jahresbericht die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,
dass der Jahresbericht es unter Beachtung der Vorschriften des deutschen KAGB und der einschlagigen
europaischen Verordnungen ermoglicht, sich ein umfassendes Bild der tatsachlichen Verhaltnisse und
Entwicklungen des Sondervermogens zu verschaffen.

Wir erértern mit den fuir die Uberwachung Verantwortlichen u.a. den geplanten Umfang und die Zeitplanung

der Prufung sowie bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschliel3lich etwaiger Mangel im internen
Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prufung feststellen.

Frankfurt am Main, den 22. Dezember 2021

KPMG AG
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

Kuppler Neuf
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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